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  . هدف1ماده 

نامه   بر مبناي  و رئیس هیأت  7/1395/ 24مورخ    157403/15این دستورالعمل  ممیزه  هاي امنا و هیأتمشاور وزیر  هاي 
هاي تحصیلات تکمیلی و سوق دادن آنها به سمت ارائه راهکارهاي  نامه وزارت عتف و با هدف ساماندهی و هدفمندسازي پایان 

دست کیفیت  افزایش  نیز  و  کشور  و صنعت  جامعه  مشکلات  و  مسائل  براي حل  پایان آاجرایی  پژوهشی  هاي  نامهوردهاي 
 تحصیلات تکمیلی تدوین شده است. 

  
  ریف پایان نامه تحصیلات تکمیلی. تع2ماده 

هاي دوره  هاي کارشناسی ارشد و رسالههاي دورهنامه هاي تحصیلات تکمیلی در این دستورالعمل، پایان نامهمنظور از پایان 
 شود. (استادان) راهنما و مشاور انجام میدکتري تخصصی است که زیر نظر استاد 

  
  هاي مشمول تشویق نامهپایانشرایط . 3ماده 

بندي شوند، مشمول تشویق قرار  هاي تحصیلات تکمیلی که در یکی از سه دسته زیر دستهنامهطبق این دستورالعمل، پایان 
  خواهند گرفت: 

 مسائل    حل هاي پژوهشی ملی یا استانی و در جهت  راستاي اولویت اي که در  نامهپایان   نامه تقاضا محور:پایان
انجام رسیده است و هزینه پژوهش طبق   با بخش دولتی یا خصوصی به  جامعه یا صنعت، بر اساس عقد قرارداد 

نامه، بر اساس همچنین، در صورتی که پس از اتمام پایان .  قرارداد توسط بخشی خارج از دانشگاه تأمین شده باشد
نیز تقاضا محور تلقی   نامهمنعقد گردد، آن پایان  با بخش دولتی یا خصوصی ولات یا نتایج کاربردي، قرارداديمحص

  خواهد شد.
 حداقل یکی از  که  آوردهاي شاخص و برجسته در سطح ملیاست با نتایج و دست اينامهپایان  :شاخصنامه پایان

سازمان پژوهش   )1باشد: (را داشته    شرایط  با تأیید  نتایج ثبت اختراع ملی  با  ایران مرتبط  علمی و صنعتی  هاي 

با رتبه    ISI (JCR)نامه در مجلات معتبر با نمایه  چاپ حداقل یک مقاله مستخرج از نتایج پایان )  2نامه، (پایان 

2Q  هاي کارشناسی ارشد و چاپ حداقل دو مقاله مستخرج از نتایج رساله در مجلات معتبر با نمایه  نامهبراي پایان
ISI (JCR)  2با رتبهQ دانشگاه   500با محققان یکی از المللی ) همکاري بین3( ،هاي دکتريبراي رساله یا بالاتر

طرف خارجی و نیز  نامه از سوي  هاي پایان نامه که منجر به تأمین بخشی از هزینهدر زمینه انجام پایان برتر جهان  
  انتشار مقالات مشترك شود.
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 نتایج و دستاي  نامهپایان   :بدیعنامه  ایانپ حداقل یکی از  مللی که  الآوردهاي بسیار ارزنده در سطح ملی و بیناست با 

) ثبت شرکت با اخذ  2نامه، ( المللی (امریکا، اروپا، ژاپن) مرتبط با نتایج پایان ) ثبت اختراع بین1شرایط زیر را داشته باشد: (

نامه و  خلق اثر بدیع و ارزنده مرتبط با نتایج پایان )  3نامه، (بنیان بر اساس محصولات و نتایج مستخرج از پایان رتبه دانش
،  ، علم تا عمل ملیشیخ بهاییهاي خوارزمی، رازي،  هاي معتبر ملی شامل جشنوارهاول تا سوم در جشنواره   کسب رتبه 

ی طبق نظر  الملل هاي معتبر بینو یا جشنواره   شعر فجر  ،رویش، فیلم فجر، تئاتر فجر، موسیقی فجرامام رضا (ع)،  فارابی،  
با رتبه    ISI (JCR)نامه در مجلات معتبر با نمایه  پایان   ) چاپ حداقل یک مقاله مستخرج از نتایج 4(  کمیته تشخیص،

1Q   مستخرج از نتایج رساله در مجلات معتبر با نمایه    هاي کارشناسی ارشد و چاپ حداقل دو مقالهنامهبراي پایانISI 

(JCR)    1با رتبهQ  محققان  با  المللیهمکاري بین )6(   با سطح ملی  پردازي هاي نظریهکرسی)  5(، هاي دکتريبراي رساله  
  طرف   سوي  از  نامهپایان   هايهزینه  از  بخشی  تأمین  به  منجر  که  نامهپایان   انجام  زمینه  در  جهان   برتر  دانشگاه  200  یکی از
) توسط دانشجوي  Dual degreeساز اخذ مدرك تحصیلی دوگانه (و یا زمینه  شود  مشترك  مقالات  انتشار  نیز  و  خارجی

 .نامه گرددمجري پایان 

 
  نامه مرجع تشخیص نوع پایان. 4ماده 
دانشگاهکمیته تکمیلی  و تحصیلات  آموزشی  معاون  از  عنوان «کمیته تشخیص» متشکل  مدیر  ،  (رئیس کمیته)  اي تحت 

و یک    مدیر کارآفرینی و ارتباط با صنعت دانشگاه  دانشگاه،پژوهشی    مدیر امور تحصیلات تکمیلی دانشگاه (دبیر کمیته)،  
 دار هستند. نامه را عهدهمسئولیت تشخیص نوع پایان  عضو حقیقی با حکم رئیس دانشگاه،

  
  ضرایب تشویقی . 5ماده 

زیر در خصوص پرداخت آموزانه،    درصد افزایشینامه به عنوان تقاضا محور یا شاخص و یا بدیع،  در صورت تشخیص پایان 
 اعمال خواهد شد: ترفیع سالیانهنامه ارتقا و  نامه در آیینامتیاز مربوط به راهنمایی پایان 

  

  نامه بدیع پایان  صنامه شاخپایان  نامه تقاضا محورپایان  مقطع
  درصد  100تا   60بین   درصد 60تا   30بین   درصد  100تا   10بین   کارشناسی ارشد 

  درصد 50تا   35بین   درصد 35تا   20بین   درصد 50تا   10بین   دکتري
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تقاضا محور)، کیفیت  هاي  نامهتواند با توجه به مواردي از جمله مبلغ قرارداد منعقده (براي پایان کمیته تشخیص می  .1تبصره  

المللی نتایج پژوهش، نسبت به تعیین میزان ضرایب تشویقی جدول بالا در  میزان تأثیرگذاري ملی و بین  و نیز  آوردهادست
  گیري کند.بازه مذکور تصمیم

  مند شود. تواند فقط از یکی از ضرایب تشویقی مندرج در جدول فوق بهره نامه میهر پایان . 2تبصره 
نامه  نامه، درخواست خود را مبنی بر بررسی نوع پایان تواند تا دو سال پس از تاریخ دفاع پایان عضو هیأت علمی می  .3تبصره  

هاي بررسی به همراه مستندات مربوطه پس از تأیید  به همراه مستندات مربوطه به گروه آموزشی تسلیم نماید. درخواست
تعداد درخواست یگروه و دانشکده براي دبیر کمیته تشخیص ارسال م ها به حد نصاب شود و دبیر کمیته پس از رسیدن 

 لازم، مقدمات تشکیل جلسه را فراهم خواهد کرد.
 پذیر نیست.نامه امکان نامه پیش از برگزاري جلسه دفاعیه و پذیرفته شدن پایان امکان بررسی نوع پایان  .4تبصره 

  
  . ناسب سهم افراد مشارکت کننده صورت خواهد گرفتنامه به تپرداخت مبالغ این شیوه. 6ماده 

 
امنا به تصویب رسید    هیأت 10/1398/ 25رئیسه و جلسه  هیأت 27/09/1398تبصره در جلسه مورخ  4ماده و   6در این دستورالعمل 

                                 تاریخ تصویب لازم الاجرا است.و از 
  
 

 


